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Resolucién Administrativa CIQ N°

024 - 2015

La Paz, 30 de Septiembre de 2015

Asunto: Aprueba Estatuto Interno para funcionamiento de Centro
Internacional de la Quinua y autoriza su uso.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el articulo N° 12 paragrafo | de la Constitucién Politica del Estado establece que el
Estado se organiza y estructura su poder publico a través de los Organos Legislativo,
Ejecutivo, Judicial y Electoral. La organizacién del Estado estd fundamentada en la
independencia, separacién, coordinacion y cooperacion de éstos Organos.

Que el Ariculo N° 232 de la Constitucién Politica del Estado dispone que “La
Administracién Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad,
publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia,
eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados”.

Que el Art. N° 233 del mismo cuerpo Constitucional establece que "La Administracion
Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad.
compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia,
calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que el Decreto Supremo N° 29894 de 7 de febrero de 2009, define la Estructura
Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional y las normas que rigen su
funcionamiento; si mismo define la estructura, funciones y atribuciones de los Ministerios

del Organo Ejecutivo y en su Articulo 13, inciso s) describe al Ministerio de Desarrollo
Rural y Tierras.

Que el inc. c) del Articulo 20 de la Ley 1178 de Administracién y Control
Gubernamentales, establece como una de las atribuciones basicas de los érganos
rectores, el compatibilizar o evaluar, las disposiciones especificas que elaborara cada

entidad o grupo de entidades que realizan actividades similares en funcién de su
naturaleza y la normativa basica.

Que, el Articulo 27 de la Ley 1178 establece claramente que cada entidad del Sector
Pablico elaborara en el marco de las normas basicas dictadas por los érganos rectores,
los reglamentos especificos para el funcionamiento de ios sistemas de Administracion y
Control Interno regulados por |a presente Ley y los sistemas de Planificacién e Inversién

Publica; siendo la méaxima autoridad ejecutiva de cada entidad responsable de su
implantacién.

Que el Articulo N° 1, paragrafo | de la Ley N° 395 del 26 de agosto de 2013 establece
que “Se constituye el Centro Internacional de la Quinua - CIQ con sede en Bolivia, como
entidad publica del nivel central con el objetivo de contribuir a la soberania y seguridad
alimentaria, lucha contra el hambre, la desnutricidn y la pobreza a través de la
investigacion cientifica y actividades relacionadas con la produccion e industrializacién
sustentable de la quinua y especies afines”.

¥N¢l paragrafo | del articulo 3 del Reglamento de la Responsabilidad por

Centro internacional dv la Quinue - CIQ
C. Sénchez Lima N° 2072 Edificko Oridn
Planta Baja (Zona Sopocachi)
Teléfonos: (591-2) 2000519 jnt. 223

La Paz - Bolivia
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la Funcion Publica aprobado mediante e Decreto Supremo No. 23318-A de 03 de
noviembre de 1992, sefala que el servidor publico tiene el deber de desempefiar

sus funciones con eficacia, economia, eficiencia, transparencia y licitud. Su
incumplimiento genera responsabilidades juridicas

Que, el Decreto Supremo No. 25875 de 18 de agosto de 2000, tiene por
objeto aprobar el Sistema Integrado de Gestion y Modernizacion Administrativa SIGMA,
compueste por los sistemas de presupuesto,  contabilidad,  tesoreria,
crédito  pablico, compras y contrataciones, manejo y disposicién de bienes y

administracion de personal, para su implementacion con caracter obligatorio en
todas las entidades del sector publico.

Que el Articulo N° 2 del Decreto Supremo N° 1927 del
reglamenta la Ley N° 395 establece en su paragrafo Il que
institucion publica descentralizada, con patrimonio propio, au
administrativa, financiera y legal, bajo tuicidn del Ministerio d

12 de Marzo de 2014, que
“El CIQ se constituye como
tonomia de gestion, técnica,
e Desarrollo Rural y Tierras™

Que el Articulo 5 del Decreto Supremo N°
la Ley N° 395, en los incs. b)yg)
del Director General Ejecutivo C
implementaciéon y el funcionami
administrativas.

1927 del 12 de Marzo de 2014 que reglamenta
instituyen en cuanto al cumplimiento de las funciones
oordinar y gestionar actividades para consolidar la
ento del CIQ y la emisién de las resoluciones

Que mediante Resolucién Suprema N°

ciudadano Edgar Marcial Soliz Morales
Internacional de la Quinua.

15052 de 5 de junio de 2015 se designa al
como Director General Ejecutivo del Centro

Que por tratarse de una entidad nueva descentralizada del MDRyT como es el CIQ y a

efectos de sentar bases es pertinente aprobar los Estatutos del Centro Internacional de la
Quinua. :

POR TANTO:

El Director General Ejecutivo del Centro Internacional de la Quinua, en cumplimiento de
sus funciones y facultades conferidas porel D.S. No. 1927 de 12 de marzo de 2014,

RESUELVE:

PRIMERQ.- Aprobar el Estatuto Interno que rige para el funcionamiento del Centro
internacional de la Quinua - CIQ, el mismo que consta de 30 articulos y disposiciones

finales, conforme documento adjunto y que forma parte indisoluble de la presente
Resolucién Administrativa.

SEGUNDO.- La responsable de Derecho Internacional del ClQ, queda encargada de la

sociabilizacion del Estatuto que rige el funcionamiento del Centro Internacional de la
Quinua aprobado mediante la presente Resolucién Administrativa.

Registrese, comuniquese, cumplase y archivese.

Centro Internaclonal de ta Quinua - CIG -
C. Sdnchez Lima N° 2072 Edificio Orlén GG 2 015
Pianta Baja (Zona Sopocachi)
Teléfonos; (891-2) 2000519 Int. 223

Afio Internactonal
La Paz - Bolivia 4
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ESTATUTO

CENTRO INTERNACIONAL DE LA QUINUA
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TITULO |
ANTECEDENTES
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|
lurinacional instaura log

El aflo 2009, la nueva Constitucidn Politica del Estado P
siguientes preceptos constitucionales:
e Articulo 16: El Estado tiene la obligaciéon de garantizar la segurida

alimentaria de toda la poblacién, a través de una alimentacién sana,
adecuada y suficiente.

Articulo 255: Las relaciones internacionales deben responder a los fines4i
del Estado y a los intereses del pueblo, en funcién a sus fines y soberania,
incluyendo la Seguridad y Soberania Alimentaria para toda la poblacién. |

 Titulo Il - Articulos 405 al 409: Establece lineamientos especificos para e’
|

desarrollo Rural Integral Sostenible. |

\
El articulo 1 de La Ley N° 098 de 22 de marzo de 2011, declara prioridad nacional

la produccién, industrializacién y comercializacién de la quinua en las regiones que
poseen esta vocacion productiva en el pais. =

El afo 2011 la Ley N° 144 de 26 de junio de 2011 sobre “Revolucién Productiw.ra|
Comunitaria Agropecuaria’, presenta 16 politicas delineadas por organizacionej

sociales productivas y dispone como producto estratégico a la quinua en tanto s
apruebe el Plan de Produccién Alimentaria.

El afio 2013 se formula la Agenda 2025, con Ia profundizacién de 13 politicaeJ
nacionales. |

En fecha 26 de agosto de 2013 el Estado Plurinacional de Bolivia promulga la Le '
N® 395 y con ella constituye al Centro Internacional de la Quinua-ClQ con sede e
Bolivia, como entidad publica del nivel central con el objetivo de contribuir a |
soberania y seguridad alimentaria, lucha contra el hambre, la desnutricién y |
pobreza a través de la investigacion cientifica y actividades relacionadas con |
produccién e industrializacion sustentable de la quinua y especies afines.

En fecha 12 de Marzo de 2014 el Estado Plurinacional de Bolivia crea el Decreto
Supremo N° 1927 para reglamentar la Ley N°395 donde dispone que “El CIQ se

inisterio de Desarrollo Rural y Tierras”. B

ESTATUTO - CENTRO INTERNACIONAL DE LA QUIUA
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Estads m’dadonddc Bolivia
CAPITULO |
GENERALIDADES

Art. 1 NATURALEZA |

El Centro Internacional de la Quinua — CIQ, fue creado mediante Ley N° 395 (de
fecha 26 de Agosto de 2013) y D.S. N° 1927 (de fecha 12 de marzo de 2014) que]J
reglamenta la Ley N° 395 se constituye como una institucién publica
descentralizada, con personeria juridica propia, autonomia de gestion administrativa,
financiera, legal y técnica; establecida bajo tuicién del Ministerio de Desarrollo Rural

y Tierras; debidamente inscrito bajo el clasificador institucional signado con el codigo
N° 371. ‘

Con el consenso de los paises andinos productores y consumidores de quinua, se
establece el traspaso del Centro Internacional de la Quinua a nivel internacional, par

iniciar un proceso de fortalecimiento de capacidades institucionales dedicadas a |

investigacién e interaccion técnica, social, cultural y econémica del cultivo estratégico
de la quinua, coadyuvar a la seguridad alimentaria de la region y reducir el hambrg
en el mundo a través de redes de investigacion integrales y colaborativas, innovacion
tecnologica y recuperacion de saberes ancestrales conducentes a contribuir a laJ]
sostenibilidad del Sistema Agroalimentario de la Quinua. i

Art. 2 DENOMINACION

En razén de la ley que dispone su creacién, girara bajo la denominacion de Centrog
Internacional de la Quinua cuya sigla es CIQ.

Art. 3 AMBITO DE APLICACION |

El presente estatuto regulara la administracion, funcionamiento y organizacion del
Centro Internacional de la Quinua, aplicable en todo el territorio nacional. |
Art. 4 DE LA SEDE, DOMICILIO Y DURACION DE LA ENTIDAD |
En cumplimiento al DS. 1927 en su paragrafo Il del Art. 2 de fecha 12 de marzo d 5
2014 se establece por Resolucién Ministerial N° 267 de 22 de mayo de 2015 que la
sede de la institucién publica descentralizada Centro Internacional de la Quinua es
en la provincia Cercado del departamento de Oruro, por ello el domicilio legal del CIQ

como lugar constitutivo y administrativo es la ciudad de Oruro, donde emanen el
cumplimiento de sus funciones. |

De acuerdo a sus principales actividades, a sus érganos y a sus funciones, el Cl
instituy6 oficinas de inicio en la ciudad de La Paz, mismas que seguiran siend
utilizadas como oficinas de enlace, pudiendo establecer oficinas departamentales o}
regionales en cualquier parte del territorio boliviano o a nivel internacional. i
)
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Art. 5 DEL IDIOMA

El idioma que se utiliza en el Centro Internacional de la Quinua — ClQ es el espariol
debiendo utilizarse el mismo en todos los actos publicos y privados, oficiales y
extraoficiales, en los libros, textos, actas, comunicaciones escritas y otros
documentos. Adicionalmente se reconocera y podra utilizarse otro idioma, seg

originario o extranjero, previa justificacion y con su respectiva traduccién exacta al
idioma espaniol. i

brochures, etc. en idioma extranjero para coadyuvar en el proceso de s

También se trabajaran documentos que contengan informacién, tripticos, fo!letos’J
internacionalizacién.

[

!

CAPITULO II

DE LOS PRINCIPIOS, OBJETO, OBJETIVOS Y FUNCIONES DEL CIQ g

Art. 6 DE LOS PRINCIPIOS DEL CIQ. |
Los principios del Centro Internacional de la Quinua — CIQ se basan en Ia‘
contribucion a la soberanfa y seguridad alimentaria nacional, la lucha contra el
hambre, la desnutricion y la pobreza a través de la investigacion cientifica y
actividades relacionadas con la produccién e industrializacién sustentable de la
quinua y especies afines, donde el Estado Plurinacional de Bolivia asume la
responsabilidad de su cumplimiento como una Politica que beneficie a los

productores, transformadores, industrializadores, comercializadores y exportadoresj
de Quinua. |

!
ElI CIQ se rige por los siguientes principios rectores: |

El Centro Internacional de la Quinua debe orientar su existencia y desarrollo con
principios y valores, que trascendiendo de su ambito nacional, impregnen con su
esencia a la institucion y se proyecten atin mas alla en un marco internacional,|
para beneficio de la propia sociedad. Se debe predicar con el ejemplo: ;

a) Transparencia.- Todos los actos del Centro Internacional de la Quinua sog
publicos, rige la obligacién de su equipo informar permanentemente sobr ;
los resultados de las gestiones a su cargo. En los actos y el uso de los
recursos economicos del Centro Internacional de la Quinua se promueve el
acceso a la formacidon a través de las tecnologias de informacién\
existentes, salvo informacién que mediante normas legales hayan sido:
clasificados con caracter reservado y posterior a un tiempo prudencial{

debera estar a disposicion del cualquier ciudadano. P :

%
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b) Legalidad.- Los Estatutos del CIQ se enmarca dentro de la legalidad que
establece la Constitucién Politica del Estado, y toda norma que rige en j
ordenamiento juridico nacional vigente. |

|

c¢) Responsabilidad: La promocién nacional e internacional de un recursd
con tanto potencial para la lucha contra el hambre como la quinua, requiere

de un trabajo serio, ordenado y responsable plasmado en sus
disposiciones. :

|

d) Compromiso: El méas preciado de los bienes de una institucién es un
recurso humano comprometido, que esté consciente de la importancia dd
su trabajo y que sienta satisfaccion y alegria de desarrollarlo. ‘

|

e) Honestidad: No existe equidad y justicia social sin una actitud honesta. Es
necesario repudiar y denunciar aquellos actos que estén refiidos contra Iag
normas y principios que cimientan nuestra sociedad. '

f) Creatividad: Solucionar problemas y aprovechar oportunidades no son
procesos mecanicos ni conformistas, es necesario mejorar continuamente
la creatividad a través del fortalecimiento y actualizacion de nuestras
capacidades profesionales y mantener una actitud abierta a la innovacion.

g) Proactividad: Si se quiere destacar es necesario sugerir, aportar, tomar Ia{
iniciativa, son elementos indispensables cuando se quiere llegar lejos.

h) Equidad: En esencia todos los seres humanos somos iguales, co
similares necesidades, deseos, cualidades y defectos. Por tal razén todoq
merecemos un trato justo, equitativo y respetuoso, sin distincién alguna. |

i) Interculturalidad: El tratar con diferentes personas, culturas y sociedade 1
€s un requisito esencial para promover acciones de caracter interno e
internacional. El arte de la interculturalidad se basa en la empatia, la
consulta y el consenso, en el marco del respeto y la equidad. |

J) Autosostenibilidad: El Centro Internacional de la Quinua no debe ser ur{
demandante, sino un generador de recursos. En corto plazo debe tener la
capacidad de abastecer sus propias necesidades financieras, técnicas,

logisticas y apoyar a otras instituciones, sociedades y grupos d%
productores que asi lo requieran ;

k) Reciprocidad: La equidad encuentra un aliado y un aliciente cgando s
relaciones entre partes se desarrollan bajo el principio de reciprocidad. ﬁ

By
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|
|

) Solidaridad: No existe pueblo, sociedad o ser humano que no tenga Il
capacidad de hacer algo por sus semejantes. La solidaridad es una de las

principales herramientas de la convivencia social, por un futuro mejor para
todos. |

m) Complementariedad: El trabajo mancomunado entre diferentes actores d
la sociedad civil organizada a nivel nacional y en los paises y culturas a
nivel internacional es mas eficiente cuando la cooperacién se desarrolla
sumando las capacidades y compensando las limitaciones de cada uno d
los actores, creando un ente colectivo donde |a sinergia es el resultado
natural de la busqueda de objetivos comunes. |

l

n) Respeto por la Madre Tierra: La Madre Tierra es la fuente primaria de

todos los recursos que necesitamos para vivir y desarrollarnos, cuidarla

respetarla es la Unica manera de asegurar la vida y el desarrollo de nuestra
sociedad. ‘

|
o) El "Vivir Bien", que establece para la poblacién boliviana el acceso y
disfrute de los bienes materiales y de realizacion efectiva, subjetiva;

intelectual y espiritual, en armonia con la naturaleza y en comunidad coq
los seres humanos.

Art. 7 DEL OBJETO DEL ESTATUTO DEL CIQ.
El objeto del presente Estatuto es constituir la organizacién, funciones y objetivos del
CIQ en el Marco de las competencias establecidas en la Ley N° 395, mediante la cual
se dispone la constitucion del Centro Internacional de la Quinua como entidad publica
del nivel central del Estado y D.S. N° 1927 como disposicion reglamentarig,
estableciendo que el CIQ es una institucion pablica descentralizada bajo tuicion del
Ministerio de Desarrollo Rural y Tierras y de la normativa nacional vigente.

Art. 8 DEL OBJETIVO DEL CIQ.

Contribuir a la soberania y seguridad alimentaria, lucha contra el hambre, I3
desnutricion y la pobreza a través de la investigacién cientifica y actividades

relacionadas con la produccién e industrializacion sustentable de la quinua y
especies afines.

Art. 9 DE LAS FUNCIONES DEL CIQ.
. =~ Enobservancia a la Ley N° 395 de 26 de Agosto de 2013 y DS 1927 de 12 de marzq
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[0l de 2014, el CIQ tiene las siguientes funciones:
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Promover la investigacion cientifica, innovacioén tecnologica, asistencia técnica
y formaci6n de recursos humanos:

Promover la conservacién, manejo y uso adecuado de los recursos naturales y
genéticos de la quinua y especies afines;

Establecer los sistemas de conservacion de germoplasma de quinua
especies afines;

Recuperar y promover los conocimientos y tecnologias locales relacionados
la produccién;

Gestionar el reconocimiento y defensa de los derechos de propiedad de IaF
variedades y ecotipos locales de quinua y especies afines;

Gestionar el reconocimiento y defensa de los derechos de propiedad de lors
productos industrializados de la quinua;

Coordinar establecer mecanismos y alianzas estratégicas con mstntumones
publicas, privadas, nacionales e internacionales; |

Establecer el sistema de informacién respecto a la produccion, mdustnahzamép

y comercializacion de la quinua y especies afines. \

Art. 10 OTRAS FUNCIONES A IMPLEMENTAR EN EL PROCESO DE

INTERNACIONALIZACION DEL CIQ.
i 8

Fomentara interaccién entre comunidades cientificas y tecnoldgicas entr
entidades nacionales e internacionales publicas y privadas medsantt
programas que permitan visitas de cientificos y tecnélogos al ClQ. ’
Proporcionarad servicios de asesoramiento con el fin de desarrollar suLs
capacidades tecnolégicas y nacionales.

Organizarad capacitacion técnica y cientifica, en particular a productores ep
distintos espacios.
Promovera segun requerimiento informacién y acuerdos con entndade's

nacionales e internacionales que faciliten actividades tales como programa T
conjuntos de investigacion y capacitacion.

Establecerd acuerdos con entidades nacionales e internacionales publicas
privadas para desarrollo de programas de produccién, transformacion E
industrializacion de la quinua y sus derivados. |
Organizara y convocara a eventos, reuniones presenciales y/o virtuales de

expertos para analizar la problematica de la quinua y su implicancia ambiental,
econdmica social y cultural.

ESTATUTO - CENTRO INTERNACIONAL DE LA QUIUA




y

y

A A K B A A A B A B J

J

XYEXXXXEXXZXAZ2222A2 22202 220 2 A 02 B A A A

,,,‘5133§§upren1a, de una terna propuesta por el Ministerio de Desarrollo Rural y Tierras.
52 l‘ A i\
% ';||

L3NG e E
\‘T‘;{\‘y' = ) ‘y g
N oy b
ol T ;
| ESTATUTO - CENTRO INTERNACIONAL DE LA QUIUA

Cl.

TITULO I
ESTRUCTURA ORGANICA

Art. 11 DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DEL ClQ.
La estructura organica del Centro Internacional de la Quinua -

el articulo 3 del D.S. N° 1927 de 12 de marzo de 2014, dis
comprenda los siguientes niveles:

poniendo que el Cl
a) Nivel Ejecutivo. Conformado por un Director General Ejecutivo.
b) Nivel Operativo. Conformado por las unidades técnicas y operativas.

Art. 12 DE LA COORDINACION CON DISTINTOS SECTORES.

El ClQ para el cumplimiento de sus funciones considera articular y coordinar
trabajo con todos los actores sociales e institucional

involucrados en todo el complejo productivo quinuer

Art. 13 GRUPO DE ASESORAMIENTO CIENTIFICO PARA EL CIQ.
El CIQ para coadyuvar el desempefio de sus funciones, podra conformar un gru

ad- honorem de asesores cientificos, académicos, especialistas y expertos del

conocimiento local, involucrados en todo el complejo productivo quinuero. S
funciones estaran establecidas en un reglamento especifico para el efecto.

CAPITULO |
DIRECCION

SECCION PRIMERA
GENERALIDADES

Art. 14 DEL DIRECTOR (A) GENERAL EJECUTIVO

la institucion, conforme dispone el Articulo 5to. Del D.S. 1927, en aplicacion
concordancia con los Arts. 30 de la Ley 1178 de Administracion y Contr
Gubernamental (Ley — SAFCO) y la Ley 395.

|
!
El (la) Director (a) General Ejecutivo (a) del CIQ, es la mé&xima autoridad ejecutiva ﬁ

Art. 15 DESIGNACION DEL DIRECTOR (A) GENERAL EJECUTIVO
-—_El (l2) Director (a) General Ejecutivo del CIQ sera designado mediante Resolucid

j
|
|
|

ClQ, esta definida en

9

el
es del sector publico y privacﬁa
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Art. 16 REQUISITOS PARA SER DIRECTOR (A) GENERAL EJECUTIVD
(A) |

Para ser designado (a) Director General Ejecutivo del CIQ se requiere cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Contar con Titulo Universitario en Provisién Nacional. !

|
b) Contar minimamente con 10 afos de experiencia profesional para ejercer el
cargo.

C) Tener experiencia en gestién publica.
d) Cumplir con los requisitos designados en el presente Estatuto.

Art. 17 INCOMPATIBILIDADES
El Director (a) General Ejecutivo(a) no podra:

|
!
|
]
|
a) Ejercer otras funciones o actividades remuneradas dentro de la administracion

publica o privada o bajo cualquier denominacién, debiendo ejercer sﬂ;s
funciones con caracter de exclusividad para el CIQ, con excepcién del
de docencia universitaria. .

b) Mantener vinculo de matrimonio o grado de parentesco hasta el cuarto grac‘o

de consanguinidad y tercer grado de afinidad conforme al computo civil, con
personal del Centro Internacional de la Quinua.

ejercicjo
|

Art. 18 ATRIBUCIONES |
Las atribuciones del Director General Ejecutivo son: |

a) Ejercer la representacion legal e institucional del CIQ a nivel nacional ylo
internacional ante autoridades publicas y/o privadas y personas naturales lo
colectivas. ‘

b) Coordinar y gestionar actividades para consolidar la implementacion ‘y
funcionamiento del CIQ. |

c) Aprobar el plan estratégico institucional, plan operativo anual y el presupuest%),
para su funcionamiento;
d) Administrar, coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucion y cumplimienigo

de los planes, programas, proyectos y actividades en el marco del plan
estratégico institucional; !

T g
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e) Suscribir contratos, convenios Yy acuerdos para

9)

h)

m)

n)

Estade Pluntuacional de Bolinia

la ejecucién de planes,

programas, proyectos y actividades con relacion al plan estratégico institucional,

en el marco de sus competencias;

Gestionar y coordinar con el Ministerio de Relaci
de tratados, convenios y otros instrumentos ju
marco de sus competencias: |
Emitir Resoluciones Administrativas en el marco de sus competencias; sez
éstas de aprobacion y/o autorizacién de modificacion presupuestaria y/o Plan

Anual Operativo, en el marco de las disposiciones legales y normativas en
vigencia. :

ones Exteriores la suscripcion
ridicos internacionales, en ‘el

Realizar operaciones bancarias, financieras, de servicios y todo acto juridico'o
administrativo necesario para el cumplimiento de sus funciones y atribuciones.
Suscribir contratos de bienes, obras y servicios generales y de consultoria.

Elaborar y presentar informes anuales o a re
tuicion;

querimiento del ente que e}er#e

Cumplir y hacer cumplir las funciones y atribuciones establecidas para el
desarrollo del CIQ.

Gestionar, administrar y ejecutar el presupuesto del CIQ.

Concurrir y asistir a las reuniones convocadas por el MDRyT en representacién
del ClQ participando con derecho a voz. |
Designar e instruir: cambios, ascensos, retiros y contratacion del personal dief
ClQ de acuerdo a disposiciones legales, normativas y administrativas ej;n
vigencia.

.
Gestionar y/o suscribir convenios con organismos, agencias, entidadefs
publicas, privadas, sean personas, individuales o colectivas, nacionales o
extranjeras, en el marco de las disposiciones legales y normativas en vigencia,
Representar al CIQ en cualquier instancia judicial y administrativa. i
Dirigir, planificar, coordinar, supervisar y evaluar las actividades del equido
técnico del CIQ. !
Aprobar reglamentos internos, presupuesto institucional, programa operati\.fvo
anual, estados financieros y otros instrumentos normativos. |
Desarrollar y ejecutar planes, programas y/o proyectos vinculados al objet?,
objetivo y funciones del ClQ. i
Dirigir el funcionamiento del Centro Internacional de la Quinua hasta su
transicion a un ambito internacional y coadyuvar con los centros nacionales. j
Emitir Resoluciones Administrativas para la aprobacién de normas especificas|y
sus reglamentos en las areas de su competencia. |
Otras funciones inherentes al cargo. v
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SECCION Ii |
NIVEL OPERATIVO
CAPITULO |
COMPOSICION

Art. 19 DEFINICION

El' nivel operativo estara compuesto por areas de trabajo que coadyuvaran al
desarrollo del CIQ; sus profesionales cuentan con los conocimientos vy fa titulacidn

necesaria para ejercer en todo momento un apoyo de ejecucion en la
implementacién del CIQ nacional e internacional. ’

Art. 20 COMPOSICION DEL NIVEL OPERATIVO DEL ClQ |

;
El Centro Internacional de la Quinua contara con

cuales se encuentran bajo el mando del Directo
Autoridad Ejecutiva de la institucién:

las siguientes areas de trabajo, las
r General Ejecutivo como Maxima

- Un staff de trabajo conformado por:
- Asesoria Legal
- Planificacion
- Secretaria
- Auditoria
- Transparencia
- Grupo de asesores cientificos

- Cuatro areas de trabajo conformadas por: I
- Direccién de Investigacion y Desarrollo
- Direccion de Asistencia Técnica y Capacitacion
- Direccion de Gestion de Conocimiento e Informacion
- Direccion Administrativa y Financiera

Art. 21 DE LAS DIRECCIONES Y UNIDADES DE TRABAJO DEL CIQ |

Direccion de Investigacion y Desarrolio :
Unidad de Sistemas de Produccion :
Unidad de Procesos Industriales f
Unidad de Recursos Genéticos |
Unidad de Laboratorios

Direccion de Asistencia Técnica y Capacitacion
Unidad de Asistencia Técnica
Unidad de Capacitacion

Unidad de Seguridad Alimentaria Nutricional i

&«'t,;'-.(
Unidad de Certificacion gm
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Direccién de Gestién de Conocimiento e Informacién
Unidad de Gestion de Conocimiento Ancestral y Convencional
Unidad de Sistematizacion y Repositorio Virtual |
Unidad de Comunicacién y Eventos :
Unidad de Redes de Investigacion }
Unidad de Inteligencia de Mercados ’
Unidad de Biblioteca Fisica y Virtual ’

Direccion Administrativa y Financiera
Unidad Administrativa
Unidad Financiera
Unidad de Servicios Generales
Unidad de Seguridad J
Unidad de Choferes i
Unidad de Sistemas E

Art. 22 SERVICIOS QUE PRESTARA EL CIQ

- Servicios técnicos.
- Servicios de laboratorios.

- Servicios administrativos y hospedaje.
- Servicios sociales.

CAPITULO Il
DE LAS DIRECCIONES DEL CIQ

Art. 23 DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO. ;

La Direccion de Investigacion y Desarrollo, abarca todas las actividades metddicas y
sistematicas sobre una base de métodos cientificos con el cometido de adquirir ma
conocimientos reales, tiene como meta el consequir resultados y experiencias tratg

de ampliar el conocimiento, trata de disefiar y comprobar teorias e hipétesis. l

|
El desarrollo del conocimiento y capacidades Cuya meta es la solucién de problemaS"
practicos con ayuda de la técnica, para ello se sirve de los resultados de Ig

investigacion de la ciencia basica, del conocimiento orientado a la aplicacion.

l
At 24 DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA TECNICA ¥
CAPACITACION |

“TimPromueve la formacidn de recursos humanos fortaleciendo sus capacidades

estrezas a través de la capacitacion y asistencia técnica, orientada a la
> transferencia de conocimientos generados mediante la investigacion y recuper

;‘:1',\9‘
17 «de conocimientos y tecnologias ancestrales. gfa
e
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Art. 25 DE LA DIRECCION DE GE
INFORMACION DEL CIQ

La Direccién de Gestion del Conocimiento e Informacién del CIQ es la encargada d
mejorar la eficiencia en el manejo de saberes ancestrales Y convencionales par
analizar, almacenar, compartir y reducir la necesidad de redescubrir el conocimient

e informacién. Se encarga de establecer un Sistema de Informacion y Conocimientc}

respecto a la produccidn, industrializacién y comercializacion de la quinua y especies
afines. '

STION DEL CONOCIMIENTO E

e

|
Art. 26 DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ciQ|

La Direccion Administrativa y Financiera es la encargada de velar por ,EI
funcionamiento oportuno y efectivo de los mecanismos financieros y administrativos
del CIQ en apoyo a las direcciones técnicas, mediante la implementacion y aplicacién
de los sistemas administrativos establecidos en Ia Ley 1178. i

ART. 27 DESIGNACION Y REQUISITOS

Los requisitos para la designacion del nivel o

perativo seran establecidos en las
normas basicas del sistema de administracién de personal y el reglamento especifigo
del CIQ. !

Art. 28 INCOMPATIBILIDADES

Las incompatibil

idades estaran regidas por lo expresado en el Estatuto del Funcionar{o
Publico.

i A
ESTATUTO - CENTRO INTERNACIONAL DE LA QUIUA -




)))}))))))))))))))‘)))))))J))).)))))))))J)))JJ}J

S

Lk
b

3

B
N

It

v

l .
A b g\] )
T ESTATUTO - CENTRO INTERNACIONAL DE LA QUIUA

EaNDRy T
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TITULO Il
PATRIMONIO DEL CIQ Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO
CAPITULO |

DEL PATRIMONIO DEL CIQ
Art. 29 DEFINICION

El patrimonio del CIQ esta constituido por todos los bienes que le fueren asignadog,

sean bienes muebles, inmuebles, valores, activos y derechos presentes y futuros qi

e
la entidad adquiera. La administracion del patrimonio estd sujeta a éste Estatuto, sus
Reglamentos y demas disposiciones legales, normativas y administrativas en vigencia.

CAPITULO Ii |

FUENTES DE FINANCIAMIENTO |

|

Art. 30 FINANCIAMIENTO

Conforme lo dispuesto en el Art. 2 de la Ley 395,el CIQ financiara su im

plementaciénly
funcionamiento de los recursos provenientes de: ;

1. Recursos del Tesoro General del Estado -TGE, de acuerdo }a
disponibilidad financiera ‘

2. Recursos especificos;
Recursos externos y;
4. Oftros recursos.

w

CAPITULO I
DISPOSICIONES FINALES
Primera: VIGENCIA DEL ESTATUTO |

|
El presente Estatuto entrard en vigencia una vez sea aprobado mediante Resolucidn
Administrativa por la MAE del CIQ. g

Segunda: MODIFICACIONES DEL ESTATUTO

Las modificaciones al presente Estatuto totales o parciales conforme a las
necesidades del CIQ, seran dispuestas con el mismo procedimiento y bajo nueva

_-—_Resolucién Administrativa regulatoria emitida por la Méxirn_a Autoridad Ejecutiva de [a
oy j';‘ﬁ"’;‘entidad, contando con el informe técnico - legal correspondiente. :
e O
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Tercera: REGLAMENTOS ESPECIFICOS

Hasta que se aprueben los reglamentos es

pecificos y requeridos por el CIQ, se
aplicarén supletoriamente los del Ministerio de Desarrollo Rural y Tierras.

!

|
Cuarta: DEL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES ’
Hasta la aprobacién del Manual de Organizacién

Director (a) General Ejecutivo del ClQ establecera las funciones del personal a su
cargo de acuerdo al objeto del CIQ. \

El presente estatuto es aprobado por la Maxima Autoridad Ejecutiva del CIQ en |a
ciudad de La Paz, en fecha 30 de Septiembre de 2015.

y Funciones establecida por el

|
|

|
|
1
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